UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
Facultatea de Electrotehnica

GHID PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA
iN CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE
LICENTA / MASTERAT

I. Aspecte generale

In cadrul Facultitii de Electrotehnici, componenti a Universititii din Craiova, practica
studentilor cupringi in programele de studii de licentd si masterat se desfasoard in mod
organizat, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, adica a Legii 258/2007 si Ordinului
nr. 3955 din 09/05/2008 privind aprobarea Cadrului general de organizare a stagiilor de
practica in cadrul programelor de studii universitare de licentd si de masterat.

Este unanim acceptat faptul cd o componenta esentiald a pregatirii universitare o
constituie implicarea studentilor in aplicarea practica a informatiilor teoretice acumulate.
Obiectivul fundamental al acestei activitatii este dobandirea de cétre studenti de abilitati
practice printr-o implicare directd alaturi de specialistii din domeniul specific profesiei.

Ghidul de practica de la Facultatea de Electrotehnica din Craiova reprezinta un suport
de informare pentru studenti cu referire directa la procesul de instruire practicd, stabilind
cadrul general de organizare si desfasurare a stagiului de practica de specialitate.

In conformitate cu prevederile legale amintite mai sus este necesard definirea
prealabild a unor termeni, $i anume:

» Stagiul de practica, reprezinta activitatea desfasurata de studenti in conformitate cu
planul de invatamant, care are drept scop verificarea aplicabilitatii cunostintelor
teoretice insugite de acestia in cadrul programului de pregatire profesionala.

» Practicant este studentul care desfdsoard activitdti practice pentru consolidarea
cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor practice, spre a le aplica in
concordanta cu specializarea pentru care se instruieste.

> Organizatorul de practica este Facultatea de Electrotehnica din cadrul Universitatii
din Craiova, care desfasoara activitati instructiv-educative si formative, potrivit
legislatiei romane 1n vigoare.

» Practica studenteascd se desfasoard in cadrul unor unitati productive de profil
electric, energetic, aeronautic si economic, centre de cercetare, laboratoare de
analize/cercetare, organizatii/institutii al caror profil de activitate este compatibil cu
cel al domeniilor de pregatire oferite in cadrul Facultatii de Electrotehnica. Institutia
care asigura practica este mentionata in continuare ca fiind partener de practica.

» Organizatorul de practica, desemneaza un cadru didactic care va asigura
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii stagiului de practica, denumit
cadru didactic supervizor.

» Partenerul de practicd desemneaza din randul cadrelor de specialitate o persoana
care va asigura respectarea conditiilor de pregatire si dobandirea de catre practicant
a competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de practica —
tutore.

» Practica se organizeaza in baza Conventiei cadru privind efectuarea stagiului de
practicd, sub forma unui acord incheiat intre organizatorul de practica si partenerul
de practica.



» Pe baza Conventiei cadru, care se poate referi la practica unuia sau mai multor
studenti, fiecare student va incheia cu Facultatea de Electrotehnicd un Contract-
anexa la Conventia cadru.

»  Obiectivele educationale ce urmeaza a fi atinse, competentele ce urmeaza a fi obtinute prin
stagiul de practica, precum si modalitétile de derulare a stagiului de practica sunt prevazute
in cadrul Portofoliului de practica, document anexat Contractului-anexa la Conventia
cadru.

II. Organizarea si desfasurarea practicii

1. in conformitate cu continutul planurilor de invatamant de la Facultatea de Electrotehnica,
studentii anului II si ai anului III de la specializarile aferente domeniilor Inginerie electrica,
Inginerie energeticd, Inginerie aerospatiala si Inginerie economica vor efectua un stagiu de
practicd de cate 90 ore pentru fiecare dintre cei doi ani de studiu, respectiv 3 saptdmani, in
principiu dupa incheierea sesiunii de vara, iunie-iulie.

2. Activitatea de practica este inclusa in planul de invatdmant, este obligatorie si constituie
conditie de promovare.

3. Realizarea scopului si obiectivelor practicii este conditionatd de respectarea unei
metodologii specifice privind efectuarea, finalizarea si evaluarea acesteia, care presupune
parcurgerea mai multor etape:

» exprimarea optiunii pentru baza de practicd;

» organizarea pregatirii etapei de efectuare a practicii;

» efectuarea practicii;

» evaluarea practicii.

4. Studentii au posibilitatea sa opteze intre doud modalitati de efectuare a practicii:

» Intr-o unitate economica, laborator de cercetare sau institutie publica preferatd si
contactatd de catre student; identificarea locului de desfasurare a practicii fiind
sarcina directd a studentului; stagiul de practica se va desfasura sub indrumarea si
controlul specialistilor din unitatea respectivi. In aceastd situatie se va initia o
actiune de contactare a unitatii economice respective in vederea incheierii
Conventiei de practica.

> Intr-o unitate de productie/institut de cercetare la care studentul va fi repartizat de
catre facultate; stagiul de practica se va efectua in baza unei conventii Incheiate cu
Facultatea de Electrotehnica, sub indrumarea si controlul facultatii;

5. In mod exceptional poate fi acceptati efectuarea activititii de practici la firme care
opereazd In domenii conexe, cu conditia ca acestea sd aiba ateliere, laboratoare si/sau
departamente specializate in domeniul in care studiaza studentul respectiv, astfel incat
acesta sd poatd efectua lucrari practice relevante pentru specializarea sa. Activitatea
desfasurata trebuie sa asigure aplicarea in practicd a cunostintelor teoretice dobandite in
cadrul activitatilor didactice academice si sa fie relevante specializarii. A doua exceptie o
constituie participarea la contractele de cercetare ale Facultatii.

6. Studentii Facultatii de Electrotehnica vor preda pana la data de 01 iunie optiunea pentru
efectuarea stagiului de practica. Studentii isi vor exprima optiunea pentru una din cele doua
variante posibile pentru efectuarea stagiului de practica. Analiza si validarea locurilor de
practica alese de studenti se realizeaza de catre cadrul didactic supervizor pe facultate.

7. Reglementarea activitatii de practica intre Facultatea de Electrotehnica si partenerul de
practica se va realiza prin semnarea Conventiei cadru, iar intre studentul practicant si
facultate prin semnarea Contractului-anexa la Conventia cadru.

8. Portofoliul de practica se stabileste de comun acord intre cadrul didactic supervizor,
studentul practicant si tutorele desemnat de partenerul de practica. Portofoliul de practica
va urmari detalierea tematicii cadru in functie de domeniul de activitate si particularitatile
institutiei n care se va desfasura stagiul de practicd. Portofoliul individualizat respecta in
linii generale cerintele din documentul ,,Portofoliul de practica” afisat pe site.



I11. Responsabilitati

1.Responsabilul de practica la nivel de facultate, (cadrul didactic supervizor) are urmatoarele
atributii:

- cadrul didactic supervizor este numit de catre organizatorul de practicd si raspunde de
organizarea, planificarea si supravegherea desfasurarii practicii;

- stabileste impreund cu tutorele numit de partenerul de practicd tematica si competentele
profesionale care fac obiectul stagiului de practica;

- aduce la cunostinta studentilor Ghidul de organizare si desfasurare a practicii (inclusiv
documentele la care face referire ghidul);

- organizeaza si desfasoara procedura de atribuire a locurilor de practicd disponibile prin
protocoale de practica incheiate de catre facultate;

- analizeaza si valideaza locurile de practica propuse de studenti;

- transmite la Decanatul facultatii informatii centralizate cu privire la locul si perioada de
desfasurare a practicii studentilor;

- prin intermediul Decanatului asigura desemnarea cadrului didactic care se va preocupa de
desfasurarea practicii de catre studentii fiecarei grupe de studiu;

- asigura conditiile corespunzatoare organizarii si desfasurarii colocviului de practica.

- faciliteazd obtinerea locurilor de practicd pentru studenti, prin incheierea de protocoale de
practica si de conventii de practica cu institutiile/companiile de profil;

- prevede clar 1n protocolul de practica cerintele si metoda de evaluare pentru recunoasterea
stagiului de practica.

2. Responsabilitatile studentilor

- studentii au obligatia de a se prezenta la locul de practica in perioada stabilita, sa respecte
regulamentul de ordine interioard impus de conducerea institutiei gazda, sd-si insuseasca
cunostintele cerute prin portofoliul de practica si sa elaboreze o prezentare a activitatii de
practica;

- prezenta la practicd este obligatorie; in caz de boala sau alte cauze obiective, practica se
recupereaza, respectandu-se durata, fara a perturba procesul de pregatire teoretica,

- studentii practicanti trebuie sd se incadreze complet in disciplina muncii in societatea
comerciala, s manifeste interes pentru activitatea productiva si sa execute conform graficului
lucrarile prevazute in programul de practica,

- orarul de lucru va fi respectat cu strictete, intarzierea la intrarea la lucru, precum si iesirea de
la lucru inainte de timp, sunt abateri grave de la disciplina muncii;

- deplasarile neautorizate prin societatea comerciald sunt interzise. Numai vizitele in grup,
programate si conduse de persoane nominalizate anume in acest scop sunt permise;

- studentii se gasesc in societatea comerciald ca sa invete, iar atitudinile neacademice sau
necuviincioase fatd de muncitori si in general, fatd de personalul societdtii comerciale nu sunt
admise. Ei au datoria sa Intrebe specialistii cu care vor veni in contact, tot ceea ce li se pare
neclar.

- practicantul participa activ la activitatile desfasurate de partenerul de practicd, doar daca
acestea sunt in interesul specializarii, al dezvoltarii cunoasterii, dar numai dupa efectuarea de
catre acesta a instructajelor de protectie a muncii si de aparare impotriva incendiilor, specifice
acelor activitati;

- studentul 1si asuma intreaga raspundere pentru respectarea normelor de organizare si de
protectie a muncii specifice unitatii gazda, pe toata durata desfasurarii practicii.

3. Responsabilitatile partenerului de practica

- Partenerul de practicd va stabili un supervizor/responsabil cu practica, in persoana
directorului tehnic, directorului de personal, inginerului sef si tutori pentru stagiul de



practica, selectati dintre salariatii proprii si ale caror obligatii sunt mentionate in portofoliul
de practica.

- In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor - responsabil de practica, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de
organizare si functionare al universitatii/facultatii.

- Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sdnatate Tn munca, in conformitate cu
legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua masurile
necesare pentru securitatea si sandtatea in munca a practicantului, precum §i pentru
comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

- Partenerul de practicd trebuie sd puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica. Partenerul de practica
are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina muncii, pe
durata derularii pregatirii practice.

IV. Recunoasterea si evaluarea stagiului de practica

1. Recunoasterea stagiului de practica se realizeaza prin acordarea punctelor de credit
prevazute in planul de invatamant.

2. In timpul derulirii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul In permanenta, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat si comportamentul si
modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica (disciplina,
punctualitate, responsabilitate n rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

3. La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de
dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza
notdrii practicantului de catre cadrul didactic responsabil de practicd. Evaluarea de catre
acesta a competentelor dobandite de student in stagiul de practicd se face prin colocviu,
desfasurat la finalul stagiului de practica. In cadrul colocviului, studentul poate prezenta
rezultatele activitatii practice (raport de practica, caiet de practicd, prezentdri in format
PowerPoint etc.) conform cerintelor cadrului didactic responsabil cu activitatea de practica
a grupei respective. Raportarea va include obiectivele prevazute in portofoliul de practica:
activitatile desfasurate si competentele profesionale dobandite; autoevaluarea activitatii
desfasurate.

4. Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

» denumirea modulului de pregatire;

» competente exersate;

» activitati desfagurate pe perioada stagiului de practica,

» observatii personale privitoare la activitatea depusa.

5. Stagiul de practicd va fi recunoscut in cadrul colocviului de practici numai dacd sunt
indeplinite urmatoarele conditii:

» existd Conventia cadru incheiata intre facultate si partenerul de practicd, precum si
Contractul-anexa incheiat intre student si Facultatea de Electrotehnica;

» studentul a lucrat intr-un domeniu direct legat de specializarea sa, folosind si
dobandind cunostinte tehnice relevante pentru practicarea profesiei pentru care se
pregateste, avand ca referintd portofoliul de practica;

» studentul a prezentat activitatea de practica si a dovedit cunoasterea aspectelor
prevazute in portofoliul de practica;



